
 

  

Funktion und Technik von SAP® 
 Relationale Datenbank, modularer Aufbau 
 Vom Workflow zu den Transaktionen: Die SAP®-Terminolo-

gie und das Customizing 
 Speicherung der Daten in Datenbanken: Data Dictio-

naries, Infotypen, Datenfelder und Tabellen, Auswer-
tungsmöglichkeiten 

 Das Transaktionsprotokoll und andere Möglichkeiten der 
Arbeitnehmerüberwachung 

 
Aufgaben des Betriebsrats beim Datenschutz und der Arbeit-

nehmerüberwachung 
 Einhaltung der Schutzvorschriften: Kontrollaufgaben des 

Betriebsrats 
 Wichtige Schutzvorschriften: Die Datenschutzgrundver-

ordnung und das Bundesdatenschutzgesetz – die für den 
Arbeitnehmerdatenschutz wichtigen Passagen 

 Wichtige Passagen zum Arbeitnehmerdatenschutz 
 Rechtliche Grundlagen für die Mitbestimmung bei der Ar-

beitnehmerüberwachung und beim Datenschutz 
 Das DSGVO und BDSG als Richtschnur für Regelungen zur 

Arbeitnehmerüberwachung 
 
Betriebsvereinbarungen 
 Wichtige Punkte in einer Betriebsvereinbarung 
 Muster-Betriebsvereinbarungen 
 

Nutzen: 
 Sie wissen, welche Auswirkungen die Einfüh-

rung von SAP® auf den Betrieb, das Unterneh-
men oder den Konzern hat 

 Sie wissen, wie das System aufgebaut ist und 
welche Bestandteile von SAP eingesetzt wer-
den können 

 Sie kennen die Konsequenzen, die für die Ar-
beitnehmer entstehen können 

 Sie wissen, welche Aufgaben ein Betriebsrat 
oder Personalrat bei der Mitbestimmung über 
Arbeitnehmerüberwachung und Datenschutz 
hat 

 Sie können eine Betriebsvereinbarung entwi-
ckeln, die die Arbeitnehmer weitgehend vor 
Nachteilen schützt und dabei die sinnvolle 
Nutzung von SAP® ohne übertriebenen Einsatz 
der Überwachungsmöglichkeiten ermöglicht 

 
Wer sollte an diesem Seminar teilnehmen: 
Dieses Seminar sollten Betriebsräte bzw. Perso-
nalräte besuchen, bei denen die Einführung von 
SAP® geplant ist, gerade stattfindet oder bereits 
abgeschlossen ist. Da die gesamte Arbeitnehmer-
vertretung über die Einführung und Anwendung 
von SAP® mitzubestimmen hat, ist auch die Teil-
nahme aller an der Entscheidung beteiligten Be-
triebsratsmitglieder im Sinne des § 37 Abs. 6 Be-
trVG bzw. Mitglieder im Personalrat gemäß § 54 
Abs. 1 BPersVG sinnvoll. Besonders geeignet ist 
dieses Seminar für Mitglieder im EDV-Ausschuss, 
Betriebsratsvorsitzende bzw. Personalratsvorsit-
zende und deren Stellvertreterinnen bzw. Stell-
vertreter. 

Mitbestimmung bei der Nutzung 
von SAP ®  
Aufgaben des Betriebsrats bei Arbeitnehmerüberwa-
chung und Datenschutz 

Referenten: Erfahrene Rechtsanwälte und IT-Sachverständige 
Termine: Finden Sie auf www.jes-seminar.de 
Dauer: 15 Stunden in 5 Sitzungen 
 


